ADMINISTRATIVNI DJELATNIK (M/Z) ZA MEDUNARODNI ODJEL

Radno mjesto

Mjesto rada: CAKOVEC, MEDIMURSKA ZUPANIJA

Broj trazenih radnika: 1

Vrsta zaposlenja: Na neodredeno; novootvoreni poslovi
Radno vrijeme: Puno radno vrijeme

Nacin rada: Smjena - prijepodne

Smjestaj: Nema smjestaja

Naknada za prijevoz: U cijelosti

Natjecaj vrijedi od: 21.01.2025.

Natjecaj vrijedi do: 15.02.2025.

Kao medunarodno aktivna grupa kontrolnih tijela, Easy-cert group AG nudi tvrtkama usluge certificiranja prema
Sirokom spektru nacionalnih i medunarodnih standarda za ekoloski uzgoj i preradu ekoloske hrane, eko tekstila,
kao i za niz standarda odrzivosti. Vise informacija mozete pronaci na nasoj web stranici www.easy-cert-
group.com.

Za naSu tvrtku Bio Garantie d.o.0. u Hrvatskoj trazimo osobu (m/Z) na puno radno vrijeme (40 sati tjedno) za
medunarodni odjel u $to kra¢em roku.

Kako bismo dodatno prosirili nas stalno rastudéi tim, trazimo za puno radno vrijeme,

Administrativnog djelatnika (m/Z) za medunarodni odjel

za sljedece zadatke:
e AZuriranje i unos podataka u IT sustav tvrtke
e AZuriranje certifikata
e  Upis podataka klijenata
e Unos dokumenata u sustav tvrtke
e  Ostali administrativni zadaci

Sto ocekujemo:

* obrazovanje u podrudju tekstila, svjedodzba prvostupnika ili vise;

¢ ili minimalno srednjoskolsko ekonomsko usmjerenje ili slicno, uz radno iskustvo u administrativnim
poslovima, kao i iskustvo u podrucju odnosa s klijentima;

¢ te€no znanje engleskog jezika, dodatno njemacki jezik je prednost

* sposobnost timskog rada kao i odnos pun postovanja i povjerenja;

e visoka razina predanosti i inicijative;

¢ vrlo dobro poznavanje MS Officea (Excel, Word, Outlook)


https://www.easy-cert-group.com/en/company
https://www.easy-cert-group.com/en/company

Sto nudimo:

* mogucnost rada u jednom od najznacajnijih kontrolnih tijela za ekolosku proizvodnju u svijetu, u
medunarodnom okruzenju s oko 40 partnera diljem svijeta;

e moderno IT okruZenje;

e fleksibilno radno vrijeme i moguénost povremenog rada od kuée nakon faze uvodenja u posao u dogovoru s
voditeljem odjela;

¢ temeljito uvodenje u posao i organizirani treninzi;

e stimulativna primanja, uz pokrivanje putnih troskova za rad iz ureda

Jesmo li pobudili vas interes? Posaljite nam svoju prijavu (motivacijsko pismo i Zivotopis na engleskom jeziku)
do 15. veljace 2025. e-postom na petra.jurinic@ceres-cert.de.
Takoder ¢emo rado odgovoriti na sva vasa pitanja putem e-poste ili telefona na +385993062488 (Marko)

Veselimo se Va3oj prijavi!
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